
 
BURIPREV – InsƟtuto de Previdência dos Servidores Públicos do 

Município de Buri 
Rua São Roque, 47 – Centro – Buri – SP – CEP 18.290-045 - Fone: (15) 3546-3250. 

E-MAIL: ipasb@ipasb.sp.gov.br 

 

ANEXO II 

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL 

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 02/2026 COM BASE NO ART. Nº 75, INCISO II 
DA LEI 14.133/2021. 

OBJETO: Contratação de empresa especializada na prestação de serviços 
técnicos de consultoria e assessoria de avaliação atuarial. 

ITEM DISCRIMINAÇÃO VALOR TOTAL 

 
 
 
 
 
 
 
 
1 

A prestação de serviços de assessoria e consultoria abrange as seguintes atribuições: 
Enviar layout para que o responsável da Unidade Gestora faça a coleta de dados dos 
servidores ativos, aposentados e pensionistas que comporão a base de informação para 
realização da avaliação atuarial; Analisar a base de dados enviada, promovendo crítica de 
seu conteúdo, verificando possíveis distorções no conteúdo de dados e informações, 
objetivando aprimorar as informações e os dados remetidos, de forma que a avaliação 
atuarial apresente resultados mais reais do ponto de vista técnico, 
como forma de se buscar o equilíbrio atuarial e financeiro do regime previdenciário; Apurar 
as reservas Matemáticas correspondentes, bem como estabelecer 
o Plano de Custeio para o próximo exercício, promovendo-se a adequação da legislação 
local com a correta implementação do prazo máximo do plano de 
amortização permitido por lei, estabelecendo definições entre alíquotas e aportes; Revisão 
de todo o plano de custeio, visando o equilíbrio financeiro e atuarial, verificando se as 
alíquotas de contribuição atualmente praticadas garantem uma solvência de longo-prazo 
ao sistema, permitindo assim a verificação da situação atual e as projeções de 
comportamento futuro do plano previdenciário, bem como maior probabilidade de 
implementação de medidas eficazes de reforma, se necessário; Elaboração do Relatório 
de Avaliação Atuarial contendo, no mínimo, os seguintes estudos: relação de todas as 
bases técnicas e premissas atuariais que foram utilizadas para a avaliação atuarial;  
descrição de toda a legislação utilizada para a realização do Cálculo Atuarial; estudo 
estatístico detalhado do grupo de servidores ativos, aposentados e pensionistas, com 
gráficos e tabelas explicativas, discorrendo sobre a influência destas variáveis estatísticas 
no resultado previdenciário; relação de benefícios previstos no plano, a serem concedidos 
aos participantes do Regime Próprio de Previdência; cálculo das reservas matemáticas 
com a descrição dos resultados da avaliação atuarial, considerando as modelagens de 
financiamento das despesas previdenciárias; Parecer atuarial que discorrerá sobre a atual 
situação do Regime Próprio de Previdência; sobre a qualidade da base de dados; as atuais 
alíquotas de contribuição e as propostas pelo estudo e sugestão de qual é, na opinião da 
contratada, a melhor forma de financiamento do custo previdenciário; Projeção Atuarial de 
receitas e despesas previdenciárias; Desenvolver o demonstrativo das Projeções Atuariais 
Previdenciárias, para os próximos 35 anos, com finalidade de atender o Art. 53 §1, Inciso 
II da Lei de Responsabilidade Fiscal; Síntese dos resultados da avaliação atuarial do fluxo 
financeiro do fundo de previdência para os próximos 35 (trinta e cinco) anos; Preencher e 
enviar o DRAA – Demonstrativo do Resultado de Avaliação Atuarial do exercício 2026 ano 
base 2025; Elaborar Nota técnica atuarial; que tem por objetivo estabelecer as bases 
técnicas, estatísticas e atuariais a serem aplicadas nos cálculos das reservas técnicas e 
contribuições; Atender ao RPPS em resposta às notificações efetivadas pela SPREV ou 
TCESP em relação a Avaliação Atuarial e DDRA a qualquer tempo, visando à orientação, 
emissão de esclarecimentos e aconselhamento para nortear e balizar os atos, decisões e 
procedimentos do Instituto de Previdência que tenham aderência ao objeto deste Termo 
de Referência.     

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Valor Global da Proposta: 
Validade da Proposta: 
Despesas inerentes a impostos, tributos, contratação de pessoal e outros, correrão totalmente por 
conta da Empresa contratada; 
Razão social; CNPJ; Endereço 
Apresentamos nossa proposta conforme as regras estabelecidas no Edital. 

......................., ........., .............. de 2026. 
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Assinatura do Responsável  

CPF: 

Obs.: Identificação, assinatura do representante legal e carimbo do CNPJ, se houver. 

 

 


